LV fiir den M.Sc. Betriebliche Bildung und Berufsbildungsmanagement - SoSe 2026

Modul

PM1

PM2

PM3

PM4

PM5

PM6

PM7

Profil lll
Personal- und
Organisationsentwicklung
- Insgesamt 20 CP

Handlungsfelder der Berufsbildung
(Modulverantwortliche: Dick)

Empirische Berufsbildungsforschung
(Modulverantwortlicher: Dick)

Betriebspadagogik
(Modulverantwortlicher: Dick)

Didaktik und Methodik betrieblicher
Bildung (Modulverantwortlicher: Zopff)

Themenfelder der Arbeitswissenschaft
(Modulverantwortliche: AWI)

Praktikum
(Modulverantwortlicher: Dick)

Optionaler Bereich

Personalentwicklung und -management
(Modulverantwortlicher: Dick)

Organisationsentwicklung
(Modulverantwortlicher: Dick)

CP | Lehrveranstaltungen (LV)

5+5

5+5

5+5

5+5

5+5

10

5+5

5+5

5+5

Berufsbildung in Wissenschaft und Praxis (Weisenburger) (920877)

Wissensmanagement und das Potenzial des Technologieeinsatzes (Haase)

Professionsentwicklung in der Betrieblichen Bildung (Dick) (920436)

Empirische Methoden der Organisationsforschung (Dick) (909378)
Weiterbildung: Diskurs, Struktur und Praxis (Dorner)
Qualitative Methoden der Organisationsforschung (Terpoorten)

VL Verhalten in Organisationen (Dick) + Tutorium (907234)

Plus eine der folgenden Veranstaltungen:

>

Praxisseminar Personalentwicklung (Werner)

Karriere- und Laufplanmanagement (Weisenburger) (920160)
Management-Diagnostik (MD) in Praxis und Theorie — State of the Art
(Westermann)

VL Didaktik und Curriculumentwicklung (Zopff) + Seminar (903633)
Arbeitswelt im Wandel (Bramer) (920363)
Medien in der beruflichen Bildung (Souschek-Klix)

Zeitmanagement und Datenermittlung (Brennecke)
X2: Human-Technology Interaction (Freese)
Experimentelle Prozessanalyse (Kienle)

Professionsentwicklung in der Betrieblichen Bildung (Dick) (920436)

Forschungsorientiertes Projektseminar (Dick) + weitere LV (mit 5CP)
Ringvorlesung Sachsen-Anhalt vor der Wahl (Pohlenz/Bé&cher)

Organisation (Staufenbiel) (23533)
Organisationsgestaltung/Organizational Design (Staufenbiel) (20176)

...weitere Vorlesungen der FWW méglich, Anmeldung via PA

Praxisseminar Personalentwicklung (Werner) (907816)
Professionsentwicklung in der Betrieblichen Bildung (Dick) (920436)
Management-Diagnostik (MD) in Praxis und Theorie — State of the Art
(Westermann)

Forschungsorientiertes Projektseminar (Dick) (904678)

Karriere- und Laufplanmanagement (Weisenburger) (920160)
Professionsentwicklung in der Betrieblichen Bildung (Dick) (920436)
Management-Diagnostik (MD) in Praxis und Theorie — State of the Art
(Westermann)


https://lsf.ovgu.de/qislsf/rds?state=verpublish&status=init&vmfile=no&moduleCall=webInfo&publishConfFile=webInfo&publishSubDir=veranstaltung&veranstaltung.veranstid=231281

Weitere Schwerpunktprofile

Profil IV
Arbeit und Gesundheit
- Insgesamt 20 CP

Profil V
Digitale Bildungsarbeit im
Betrieb
-> Insgesamt 20 CP

Gesundheitswissenschaftliche 545 | « EinfUhrung in die Medizin- und Gesundheitssoziologie (Jellen) Nur WS
IV.1 | Grundlagen  Das gute Leben unter Druck — Distinktion, Subjektivierung, Singularisierung und
Unverfligbarkeit spatmoderner Lebensfiihrung (Winkler)
Betriebliche 5+5 | » Gesundheitsforderung im Betrieb (workplace health promotion) (Schega)
V.2 | Gesundheitsforderung « VL: Gesundheitswissenschaftliche Grundlagen (Schega) (PNR 908801) Nur WS
Vi Medien und Bildung 5+5 | « (S): Projekt- und Wissensmanagement (Bettinger)
' (Modul: Bettinger) * (S): Orientierung Medienbildung (Iske)
g/illzdfn (deZr ?e;rle;;IChen M5, Wissensmanagement und das Potenzial des Technologieeinsatzes (Haase)
V.2 ung tviodul: £op * Arbeitswelt im Wandel (Bramer/Zopff) (920363)

Medien in der beruflichen Bildung (Souschek-Klix)




